
ддмliнllстрАция.цАБlIнского городского посЕлЕния
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п()ст,\н()в_lЕнllЕ
- еогА 2с2^ 60L

о вп€.епхп хзмеIiепt|й в постrяовлеяяе !дмпяпстрrцхп Лrбхяского
mрод.юго поФ.Ехq Л!бпrcкого p.*onr от 20 д.кабря 2022 mд. Nt 1384

<об у@рждсtlllп полож.пlrя об оплrте трудс рбmнiков йуппцяпшьпы!
учреrленхf, культr?ы Лабпнсюrо rcролсюm пмепяя

Л.бяпско]о р.йош.,

Ра.смотев бращеви€ дярепора муяицяпцьЕою бюджетяого
учрехдеяш культ)ты ЛабяЕскоm городскоr0 пос€ления JIабннсхого района
<Лаблнсмй культуряый цеятрr, в соответствии со сmтши 5, lЗ5, 1Zи
Трудового кодекса Российской (Ьдераrи!, рукоюдсвуясь приказом
МrЕ!сг€рства культуры Росс!йсхой (Ьдераlии от 2б авryста 20lб года N, 1947
(Об утверждешя Примерного полоr(енrя об оплаre труда работнtrков
федеральных бюджщш }4роfiдений хульт)ты, ,сryсФ!а, обрдзоваяия и
яауки, наrФдялцоrcя в зедении Мияrсrcрс@ культуры Росслйской
(ьдераlцD, на основанIiи лостлlошеяш главы администацяи (rуберяsтора)
Красводарсхого хра, от 2 сентбря 2010 mда Ns 742 <Об оплат€ труда
рботяихов reударствеяпых учреждеsий Красяодарского крал,, УФдм
Лабявског0 mrюдсхоm ло.Феяш Лабияского районэ,

l. Вяест' в постаrовление адмшrФраlц, Лабинского mродского
посел€нш Лаб,нскоm райовв от 20 декбря 2О22 юда Х9 lЗ84
(Об утверждеяи! Положеяш об оImте туда рботsrков муgиlипальных
учр€цдений кульryры ЛбиЕскоm гоrюдскоm посыен!я лабинскоrо райояо,
(да,tе€ Постаsошеяие) сл€дующяе изменеЕ,я:

l) в пувmц 4.2, 4,З, 4.4 раздепа 4 Постановлеяи, слов, <рабоч}lх>
зы.вlть словами (работяtхов>;

2) в подпункте З.l.] пуяrrа 3.1 раздела З ПостаЕовлени
словв (от общего кол!чествалет, лроработдявых рабочим по профессииD]

З)пунхт 3.1.4 раздела 3 Постановлен в следующ€й

<З.1.4.В цш пооцренrя рsбФtков за выполнеЕвую работув учреr(девиt мог}т бьпь ус@ошены слеryюлце ствмулrр}tощие
пр€мивльные вышзтЕ:

по итоfu рабогы (за месяц @рш, поrrymдие, год);
за кач€ство вь,полrп€мьD( работ;
за внполненrе особо ваrкных и срочш работ;



2

,е рйультаты рsбФI.
Решеяие о введенrи каждой конкрегяой лреми! привrм@ руководи@ь

Ншмеяованяе премяи и условш ф
об оmате и стимулировмии Фуда работяиков соответствуощего учреr(девия,

Премирмнпе осушествляется по решеяию руководителя учреr(девия
в лределах бюджетяых ассигновдиЙ на оллаry труда работЕиков гlреrrдения,а rakжe средств о, предприниvаreльской и иной приносяшей до\од
деятельяости! яаправленных учреr(деЕием на оDаry труда:

lаvесIи,елей руhошдитФя учреюеяия. l лшноl о б}хгшlерэ, гlавлых
, пяц работs!ков, подчиЕеявых непосредствеяло

руководйтелю учрежденш яа освомнии прикаа руководит я учрежденил;
р)\оюдиtФей сrруrryрных подразделений )чреждения. lлавных

и иных работников, лодчпяенных руководителя
учрекдения _ по предФшлеяию заместителей руководи@я учреждениr;

других работников, заяятых в сту1-Iурных подрsделеяяrх учреждени,
(в том числе обособленных), пр€дстамения руководптеля
соотreтствующпх струrа]/р!ых подраделений учреждения (в том чrсле

Премироваsие рукоюдителя осущестыяФя
с распоряжевием адмлнистрации Лабияского городского поселения

Общий рамер премrальяых выплат для кФl(доrc отдельно.о сотрудника
не должен превь,u]ать десяти баовьп оклмов яа юд,

Премии, пр€дусмотреяя Полож€нием, учrтываются
в составе средяеЙ заработной шаты для исчисления ленсиЙ, отпусков, лособиЙ
ло времеяяой яетудоспФобяости и т,д.

Размеры и условия установле!ия стимуляруюцих премиыьных выллат
приведеяы в пуяmах з.1,4.1 з, L4,4 настоящего раздела.),

2.Огделу дФопроизводства администраци! (Переходько О.А.)
настоящее постаноменrе оrryблrковать ва сайте <лабявск_офяцrшьный,
по адресу| hltр://лабияск-официальяый,рф ! рsместить на оФицяшьном сайте
администрацrи Лабиfiскоm городскоm посФеяrя Лабинского раЙона
http://Ww,]abinsk_city,ru в ияформациояяо-Елекоммуникациовной сФи

3. контроль за наФояцего пФтшошея
на вачалши@ Фившсового улрашения адмйнисФаци, Лабияскоm городского
посФ€вия ЛабияскоФ раЙоsа Шараускас Д,В,

4. ПостаЕошевле встулаФ в сшу со дяя ero подписаЕия.

глава админисцации
Лабивского городского посел
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